中鼎国际建设集团有限责任公司
2025年公开招聘岗位信息表
	序号
	用人
部门
	招聘
岗位
	需求人数
	任职资格条件
	岗位职责

	1
	矿建分公司项目部
	技术员
	1
	1.学历要求：大专及以上学历。
2.本科专业要求：工学、理学；
3.大专专业要求：资源环境与安全大类、装备制造大类、土木建筑大类。
3.年龄要求：35周岁及以下（1990年1月1日之后出生）。
4.专业知识：掌握矿山工程管理基础知识，熟练使用电脑和办公软件。
5.工作经验：有1年以上矿山工程行业工作经验，应届生无工作经验要求。
	1.负责项目部施工安全技术资料编制、CAD制图、测量、地质等工作。
2.配合协助分管领导完成工程验收确认及解决施工中具体技术问题。
3.完成项目部领导交办的其他工作。

	2
	
设计分公司
项目部
	核算员
	1
	1.学历要求：全日制本科及以上学历，取得学士学位。
2.专业要求：工学、管理学；
3.年龄要求：30周岁及以下（1995年1月1日之后出生）；
4.经验要求：1年以上工程行业工作经验
5.项目工作地点不固定，能适应长期驻外工作。
	1.协助、配合洽谈项目，并根据集团公司相关制度和管理文件，对洽谈项目的成本、费用、税金等进行分析计算；
2.负责参与集团公司对本部门工作检查及相关自查报告的上报，每月按时上报风控部相关报表；
3.负责本部门及各个项目对外工作联系往来函件的撰写、收集、归档工作；
4.指导、协助合同管理岗拟定项目材料采购、设备合同、劳务分包、专业分包合同，并对合同进行审核；
5.督促、协助、配合项目竣工验收工作及结算工作，并审核相关验收及结算类资料，收集资料并提交分公司相关部门归档；
6.完成上级领导交代的其他任务。
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