附件1
赣农集团社会公开招聘岗位情况一览表
	序号
	单位
	部门
	招聘
岗位
	招聘
人数
	岗位主要职责
	岗位资格条件
	薪酬
待遇
	工作地点
	备注

	1
	江西金乔园林有限公司
	综合部
	文员
	1
	协助办公室主任做好企业宣传、新闻报道、公文管理、后勤服务、人事管理、党务工作等。
	1.年龄35周岁以下，本科及以上学历，汉语言文学、中文、管理等相关专业，具有2年以上办公室相关行政工作经验，条件优秀者可适当放宽年龄限制；
2.身体健康，为人细心，形象气质佳，懂得文明礼仪常识；
3.熟练掌握办公软件的操作，具备较强的写作能力、口头表达能力、组织沟通能力以及宣传推广能力；
4.爱岗敬业，能吃苦耐劳，工作脚踏实地，具备较强的责任心，良好的服务心态及团队合作精神，自觉维护公司的良好形象。
	面议
	南昌县黄马乡
	

	2
	江西金乔园林有限公司
	修剪部
	修剪技术员
	1
	协助修剪组副经理做好公司苗木的修剪工作。
	1.年龄40周岁以下，大专及以上学历，园林、林学、园艺等相关专业，具有2年以上苗木生产管理工作经验；
2.熟悉常见绿化苗木生长习性和苗木日常管护操作流程（如：修剪、造型、扦插、嫁接等）；
3.能严格执行公司各项生产技术操作规程，合理安排生产工序，有效控制生产管理费用；
4.爱岗敬业，能吃苦耐劳，工作踏实，具备较强的责任心，良好的服务心态及团队合作精神，自觉维护公司的良好形象；条件优秀者可适当放宽年龄限制。
	面议
	南昌县黄马乡
	

	3
	江西金乔园林有限公司
	市场部
	市场销售员
	1
	负责公司自有苗市场渠道开拓与销售推广等。
	1.年龄35周岁以下，本科及以上学历，园林、林学、园艺等相关专业，具有苗木市场渠道与客户资源者优先；
2.熟悉常见绿化苗木基本习性和园林行业动态；熟练掌握电话营销、网络营销等方式，具备敏锐的市场洞察力、分析能力和良好的沟通技巧；
3.爱岗敬业，工作脚踏实地，具备较强的责任心，良好的服务心态及团队合作精神，自觉维护公司的良好形象。条件优秀者可适当放宽年龄限制。
	面议
	南昌县黄马乡
	

	4
	江西金乔园林有限公司
	生产部
	生产管理员
	1
	协助生产队长做好苗圃管理、苗木栽植及日常养护等。
	1.年龄40周岁以下，大专及以上学历，园林、林学、园艺等相关专业，具有2年以上苗木生产管理工作经验；
2.熟悉常见绿化苗木生长习性和苗圃基地日常管理操作流程（如：苗木种植、病虫害防治、施肥除草、抗旱抗寒等）；
3.能严格执行公司各项生产技术操作规程，合理安排生产工序，有效控制生产管理费用；
4.爱岗敬业，能吃苦耐劳，工作踏实，具备较强的责任心，良好的服务心态及团队合作精神，自觉维护公司的良好形象。条件优秀者可适当放宽年龄限制。
	面议
	南昌县黄马乡
	

	合计
	4人
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