	招聘岗位 
	招聘人数 
	岗位招聘要求与条件 

	骨干教师岗 
	6 
	机械类、汽车类、计算机类、电子信息类、电气控制类、财务管理类、电子商务类专业，具有正高级职称，具有企业或高校相关工作经历8年及以上，年龄在40周岁以下（1977年8月1日以后出生），以及具有以下条件之一者：担任过省级政府、大型企业项目或研发团队主持，或具有相关发明专利；或主持完成过省级及以上重点资助科研项目或企业重大科技攻关项目；或担任过高校教学系统中层干部正职3年以上；或主持省级精品（资源）课程、省级特色专业、省级教学团队、省级人才培养模式创新实验区等省级质量工程项目2项次以上；荣获省级以上技能大师称号，或指导学生或本人参加省级或国家级职业院校技能大赛、大学生机械创新设计大赛、教师信息化教学技能竞赛等重要赛事中荣获省级一等奖或国家二等奖以上荣誉。 

	骨干教师岗(专业带头人） 
	5 
	机械类、汽车类、计算机类、电子信息类、电气控制类、财务管理类专业，45周岁以下（1972年8月1日以后出生），具有正高级职称，以及具有以下条件之一者：省市百千万人才工程入选者；市厅级及以上三大科技奖项获得者；省级或国家级教学名师；省级及以上专业（学科）带头人；市厅级及以上有突出贡献的中青年专家；享受省政府特殊津贴以上的相关高层次人才。 

	思政课教师岗 
	2人 
	马克思主义哲学、马克思主义基本原理、马克思主义中国化、中共党史（含：党的学说与党的建设）、思想政治教育专业，全日制博士研究生毕业；中共党员，40周岁及以下（1977年8月1日以后出生）。 

	机械专业教师岗 
	2人 
	机械设计及自动化、机械设计及制造、机械制造及其自动化、仪器仪表工程、机械电子工程、机电一体化、机械设计及理论、机械制造工艺与设备专业，全日制博士研究生毕业；40周岁及以下（1977年8月1日以后出生）。 

	汽车专业教师岗 
	2人 
	车辆工程相关类专业、载运工具类专业、动力机械及工程、新能源汽车方向专业，全日制博士研究生毕业；40周岁及以下（1977年8月1日以后出生）。 

	计算机专业教师岗 
	2人 
	计算机软件与理论、软件工程、计算机应用技术、计算机系统结构、计算机网络技术、云计算技术、大数据技术专业，全日制博士研究生毕业；40周岁及以下（1977年8月1日以后出生）。 

	财务管理专业教师岗 
	2人 
	会计与审计类（财务管理、会计、审计、会计与金融、会计电算化等）、金融学、工商管理类（财务管理方向）专业，全日制博士研究生毕业 ；40周岁及以下（1977年8月1日以后出生）。 

	电子通信工程专业教师岗 
	2人 
	应用电子技术、电子与通信工程、电子信息工程、通信技术、电子信息技术专业，全日制博士研究生毕业；40周岁及以下（1977年8月1日以后出生）。 

	电气与控制专业教师岗 
	2人 
	电路与系统、控制科学与工程、机器人控制、机械电子工程、机电一体化、电气自动化、控制科学与技术、自动控制与自动化、电力系统及其自动化、仪表科学与技术专业，全日制博士研究生毕业；40周岁及以下（1977年8月1日以后出生）。 

	电子商务专业教师岗 
	2人 
	信息管理与信息系统、管理学、计算机科学与技术、软件工程（电子商务方向）专业，全日制博士研究生毕业；同时要求：有3年以上电子商务相关工作经历；能够胜任跨境电商、网页设计与制作、移动电子商务、电商商务安全与支付等课程教学；掌握扎实电子商务技术，能较好地把握电商专业发展趋势； 40周岁及以下（1977年8月1日以后出生）。 



