
部门 职位名称 招聘人数 主要职责 基本任职资格

北京总部
信息科技部

大数据技术工程师 1

1.以海量内外部数据为依托，从数据中深入挖掘业务本质需求和解决办法；应
用数据挖掘、机器学习等方法解决实际业务问题。
2.对业务需求进行分析和评估，负责设计和编写技术方案，拟订开发计划；有
针对性的提供大数据解决方案，并有能力推动其落地。
3.参与并主导大数据及人工智能技术开发，按照开发计划和方案，根据项目进
度安排完成包括系统分析、架构和系统设计、模块设计、代码实现、单元测试
和集成测试、UAT、投产、用户培训等工作。确保需求的实现，保证应用开发质
量和进度达到目标。
4.应用系统的运行支持和维护。应用系统的生产问题跟踪、分析和解决。负责
应用系统的生产变更。
5.对开发环境、UAT和准生产环境的维护工作；编写开发、投产文档，保证文档
的完整性和准确性。
6.根据公司业务发展需要，负责大数据及人工智能前沿技术进行研究探索，及
技术内部转化和知识转移。

满足基本条件的基础上，需具备以下条件：
1.全日制大学本科或以上学历，计算机或相关专业。
2.具有3-5年以上软件开发经验（JAVA/Python/R/C至少一种），2年以上数据平台开发经验。
3.具备数据操作及建模的能力，能够较熟练运用SAS、SPSS、Matlab等分析工具；对数据分析和人工
智能领域有较深认识和独立见解。
4.熟悉基于Haddoop的开源框架（Hadoop/Hbase/Hive/Pig/Spark）的配置和使用，对分布式系统的设
计、开发、调优等工作有较深认识。
5.熟练掌握Linux系统上的Shell, AWK, sed, grep的使用和开发，了解高并发或多线程实现机制等技
术。
6.有NoSQL数据库方面的开发技能和经验；熟悉分布式系统的主要理论，掌握分布式存储、计算框架
、资源管理等方面技能。
7.具备良好的表达、沟通能力和团队意识，工作认真细致，责任心强；较强的研究和学习能力，对新
技术具有敏感性并乐于与团队分享。
8.身体健康，在中银金融商务有限公司没有需要回避的亲属关系。

北京总部
信息科技部

大数据技术助理工程
师

1

1.对业务需求进行分析和评估，负责设计和编写技术方案，拟订开发计划。
2.参与大数据及人工智能技术开发，按照开发计划和方案，根据项目进度安排
完成包括系统分析、架构和系统设计、模块设计、代码实现、单元测试和集成
测试、UAT、投产、用户培训等工作。确保需求的实现，保证应用开发质量和进
度达到目标。                                                    3.与
用户、其他团队人员之间进行必要的沟通，完成相关开发任务。
4.应用系统的运行支持和维护。应用系统的生产问题跟踪、分析和解决。负责
应用系统的生产变更。
5.负责大数据及人工智能前沿技术的探索和调研。

满足基本条件的基础上，需具备以下条件：
1.全日制大学本科或以上学历，计算机或统计等相关专业。
2.具有1-3年以上数据分析相关开发经验。
3.熟悉统计模型，掌握数学建模能力以及建模过程，会使用诸如SPSS、SAS、Matlab等建模工具。
4.对Haddoop的开源框架（Hadoop/Hbase/Hive/Pig/Spark等）的配置和使用有一定了解，对分布式系
统的设计、开发、调优等工作有一定认识；熟悉Java、R语言或Python开发（至少一种），有较强代
码实现能力。
5.具备可视化展现工具的开发能力（iCharts,D3,HTML5,JS）；有Linux系统上的使用和开发经验；对
高并发或多线程计算有实际开发经验；有Oralce或Mysql数据库方面的技能和经验。
6.工作认真、沟通表达能力好，善于学习总结，有良好的团队协作精神。
7.身体健康，在中银金融商务有限公司没有需要回避的亲属关系。

北京总部
信息科技部

运维技术工程师
（网络和安全方向）

1

1.在公司IT运维体系下，为保障IT系统运行稳定和满足业务成长目标，对具体
负责的特定技术平台或系统所进行的IT监控、容量规划、变更、新技术引进和
IT项目实施。
2.负责特定的技术领域和基础平台，如操作系统（AIX，Windows, Linux）、数
据库、语音、网路、中间件、存储、灾备等，和应用系统的运维实施和系统管
理，负责相关新技术的引进与问题解决。
3.负责相关领域的技术方案设计，为数据中心提供有效技术支持。
4.负责管理Windows/Linux平台、PC服务器和PC桌面终端部署和实施。
5.主导技术方案的设计和项目的实施部署，提供生产和办公环境有效的IT运维
和技术支持。

满足基本条件的基础上，需具备以下条件：
1.全日制大学本科或以上学历，计算机或相关专业。
2.具有6年以上的IT工作经验，负责过至少两个以上系统平台或网络、语音项目的实施和运维。
3.至少精通一项主流IT技术专长，在特定的专业IT领域，如UNIX系统、DB、中间件、网络、语音等，
具有丰富的方案设计、规划、实施及运维的经验。
4.具备一定主流系统部署和操作的经验；具备独立完成项目解决方案设计、规划及实施经验，以及一
定的信息安全方案设计、规划的经验。
5.具备良好的表达和沟通能力，有良好的团队协作精神。
6.身体健康，在中银金融商务有限公司没有需要回避的亲属关系。

北京总部
信息科技部

应用开发助理工程师
（应用运维方向）

1

1.参与需求分析和评估；按照开发计划和技术方案，在应用开发工程师指导
下，完成包括设计、编码、测试、部署变更等相关开发任务。确保应用开发模
块质量和进度达到要求。
2.完成相关开发任务；应用系统的运行支持和维护。应用系统生产问题跟踪、
分析和解决；生产系统变更的提交录入、参加评审及执行。
3.编写开发、投产文档，保证文档的完整性和准确性；开发环境、UAT和准生产
环境的维护。
4.遵守和执行开发规范和流程。

满足基本条件的基础上，需具备以下条件：
1.全日制大学本科或以上学历，计算机或相关专业。
2.具有2-3年以上银行IT相关应用系统开发经验。
3.掌握Java语言编程和J2EE，了解java方面的常用架构。掌握WEB应用开发。
4.了解应用服务器（Weblogic/WebSphere/Tomcat一种以上）的配置和使用。
5.有数据库方面的开发技能和经验。
6.具备良好的表达和沟通能力，良好的研究和学习能力。
7.身体健康，在中银金融商务有限公司没有需要回避的亲属关系。

中银金融商务有限公司社会招聘职位信息及任职资格表



部门 职位名称 招聘人数 主要职责 基本任职资格

中银金融商务有限公司社会招聘职位信息及任职资格表

北京总部
财务部

税务经理 1

1.根据财务部的工作规划和目标，协助高级经理组织财务会计人员完成税务管
理、分支机构会计核算工作及各项管理工作，并对分支机构行使会计监督职
能，确保公司财务会计基础信息正确、核算及时、税务申报及缴纳的准确无误
。
2.协助健全公司税务政策、税务风险管理及会计制度等。
3.负责公司所得税的汇算清缴及分支机构审计报告、转让定价报告等工作。
4.负责分支机构资金管理，合理安排资金运用。

满足基本条件的基础上，需具备以下条件：
1.全日制大学本科或以上学历，会计、财务或相关专业。
2.具有6年以上会计、税务工作经验，且4年以上督导工作经验；具有会计师以上职称优先。
3.会计概念清晰，具备基础财务分析概念，有良好的协作和沟通能力。
4.熟悉国家财税法律法规及会计制度。
5.具备银行及信用卡业务知识优先。
6.具有较好的判断和决策能力、人际沟通和协调能力、计划与执行能力。
7.具有较好的工作热情和责任感，熟练财务软件和办公软件的使用。
8.身体健康，在中银金融商务有限公司没有需要回避的亲属关系。

昆山子公司
人力资源部 薪酬福利专员 1

1.依据公司薪酬福利政策和原则，负责薪酬、福利的核算、发放，建立相关薪
酬台帐；负责各分支机构薪酬福利的复核；保障工资发放的及时、准确。
2.负责公司员工个人所得税的申报等工作。
3.负责员工社会保险、住房公积金的各项业务的办理；负责对商业保险的日常
管理。
4.完成相关人事成本的核算，及月度薪酬相关报表统计。
5.负责公司人事费用预算的核算。
6.为员工提供收入证明。
7.协助业务部门提供人事成本等数据，支持各项目的开展。

满足基本条件的基础上，需具备以下条件：
1.全日制大学本科或以上学历。
2.具有2年以上银行和人力资源工作经验，掌握相关的劳动法律及人事制度。
3.熟悉计算机操作，熟练使用OFFICE办公软件。具有一定的书写表达能力。
4.具备人力资源专业知识。具备一定的财务基础知识。
5.了解相关国家劳工法例及人事规章制度。
6.熟悉五险一金的操作流程，对个人所得税有一定了解。
7.身体健康，在中银金融商务有限公司没有需要回避的亲属关系。

广州分公司
综合管理部

财务专员 1

1.根据岗位要求，负责分公司财务部资金管理及费用报销，实时准确地记录分
公司资金流动及资金的收付工作。
2.及时办理资金盘点及与银行对帐工作，确保分公司财务及重要有价凭证的安
全，负责银行及税务的外勤工作等。

满足基本条件的基础上，需具备以下条件：
1.大专或以上学历，会计、财务或相关专业。
2.具有3年及以上财务工作经验。
3.了解国家财税法律法规及会计制度。
4.熟练财务软件和办公软件的使用。
5.责任心强，作风严谨，工作认真，具有良好的职业操守及团队合作精神。
6.身体健康，在中银金融商务有限公司没有需要回避的亲属关系。


