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	2019年峡江县事业单位公开选调工作人员职位表

	主管单位
	选调单位
	职位名称
	选调名额
	资格条件
	备注

	
	
	
	
	专业
	学历
	年龄
	其他条件
	

	峡江县发展和改革委员会
	下属事业单位（重点项目办、节能监察中心）
	综合岗
	2
	法学类、社会学类、经济学类、财政学类、金融学类、经济与贸易类、新闻传播学类、数学类、统计学类、电子信息类、计算机类、土木类、水利类、环境科学与工程类、建筑类 、管理科学与工程类、工商管理类、公共管理类，汉语言文学、汉语言、国民经济管理、资源与环境经济学、商务经济学
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	　
	分数高者优先选择单位　

	峡江县工业园区管理委员会
	工业园区服务中心
	会计岗
	1
	专科:财务会计类
本科：会计学、审计学、财务管理
	全日制大专及以上
	40周岁以下
	须取得会计证或初级会计师资格证，两年以上工作经历
	　

	峡江县应急管理局
	下属事业单位（安全生产应急中心、安全生产监察大队）
	综合岗

	2
	专业不限

	全日制本科及以上
	35周岁以下

	
	分数高者优先选择单位　

	峡江县退役军人事务管理局
	退役军人服务中心
	业务岗
	2
	专业不限
	大专及以上
	35周岁以下
	仅限峡江县行政事业单位在编在岗全额拨款人员，具有退役军人身份
	　

	
	
	综合岗
	1
	专业不限
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	　
	　

	峡江县人力资源和社会保障局
	下属事业单位（劳动人事争议仲裁院、公共就业人才服务局）
	综合岗
	2
	专业不限
	全日制本科及以上
	35周岁以下
	
	分数高者优先选择单位　
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