附件1：
井冈山市城投控股集团有限公司及下属子公司
招聘岗位及任职要求
	序号
	岗位序号及名称
	岗位要求
	招聘
人数
	所属单位
	综合年薪

	1
	01-财务部经理
	1.学历专业要求：本科及以上学历，财务管理、金融学、会计学、经济学或审计学等相关专业；
2.年龄要求：45周岁及以下；
3.证书要求：持有中级及以上会计专业技术资格证书；
4.能力要求：有5年及以上财会主管及以上岗位相关工作经验；熟识国家、地区及企业关于财务、经济、合同、税务、资产管理、成本管理等方面法律法规及政策；具备很强的激励、沟通、协调、推进、执行和团队合作能力。
5.其他：有投融资平台公司财会岗位2年及以上工作经验者可适当放宽招聘要求。
	1人
	井冈山市城投控股集团有限公司
	9-12万元

	2
	02-财务主管岗
	1.学历专业要求：大专及以上学历，财会类、经济类或金融类等相关专业；
2.年龄要求：40周岁及以下；
3.证书要求：持有中级及以上会计专业技术资格证书；
4.能力要求：有3年及以上建筑施工企业财务会计岗位相关工作经验，掌握建筑施工企业业务经营相关的财会工作流程和财务法规，认真细致；
5.其他：本岗位因常去施工现场，适合男性。
	1人
	井冈山市第一建筑工程公司
	7-9万元

	3
	03-会计岗
	1.学历专业要求：大专及以上学历，财会类、经济类或金融类等相关专业；
2.年龄要求：35周岁及以下；
3.证书要求：持有初级及以上会计专业技术资格证书或会计从业证书；
4.能力要求：有2年及以上财务会计岗位相关工作经验，熟悉企业财会工作流程、财务软件使用以及银行税务部门工作对接流程。
	1人
	井冈山市国有资产经营管理有限公司
	5-7万元


注：
1.年龄及学历计算截止时间为2022年10月31日；
[bookmark: _GoBack]2.综合年薪包含岗位工资、绩效工资、津补贴、奖金、福利等。
