萍乡市人民医院2022年公开招聘

见习护理学员的公告

根据江西省人力资源和社会保障厅、江西省财政厅等六部门联合下发《关于实施江西省三年青年见习计划的通知（赣人社字〔2019〕150号）》文件精神，医院面向社会公开招聘见习护士，现将有关招聘事项公告如下：

一、招聘岗位、人数及岗位条件

（一）岗位：见习护理学员
（二）招聘人数：40名

（三）岗位条件

1、基本条件：遵纪守法，具有良好的品行，身体健康，萍乡户籍。

2、资格条件：离校2年内未就业高校毕业生（2021届、2022届毕业生）或16-24岁登记失业青年（年龄不超过24周岁，年龄计算时间为2022年7月1日止，即出生年月不超过1998年7月1日）、全日制大专及以上学历、护理学专业、萍乡户籍、历届毕业生取得护士执业资格者优先。

二、报名时间、方式及资格审查

（一）报名时间：2022年6月27日至2022年7月1日（上午8:30-12:00，下午14：00-17:00）
（二）报名方式：由医院统一组织报名，采取现场报名方式，所有报名人员均需提交《见习学员申请登记表》。报名地点：萍乡市人民医院科教科（人才公寓楼一楼）。

（三）资格审查：医院科教科对应聘学员的资格条件进行现场资格审查，资格审查时，应聘学员须提供如下材料：
1、本人身份证，常住户口本，全日制普通高等院校就业推荐表，学信网学籍证明，历届毕业生需提供高校毕业证。已取得护士执业资格者需提供相应证照。以上证件均需原件，并提交1套复印件。

2、本人履历和近期正面免冠1寸照片2张。

3、所提供的材料、证件信息必须保持真实性，如信息虚假后果自负。

三、考试

考试采用笔试和面试相结合的方式，考试时间及地点另行通知。

（一）准考证发放：报名参加考试人员于考试前1天到萍乡市人民医院科教科领取准考证，逾期不领者视为自动放弃，医院不再另行通知。

（二）考试

1、考试内容:护理三基知识。

2、面试：采取结构化面试，主要考察应聘对象的逻辑思维、组织协调、语言表达、临场应变、分析解决实际问题的能力及形象气质、举止仪表等。

四、见习管理

（一）医院根据考试结果，上报院办公会审议，确定拟录用学员。

（二）确定拟录用人员后，医院统一面向社会公示一周，公示期间对拟录用学员无异议的，按照规定办理相关见习手续，并进行体检。

（三）见习期限为9个月。见习期间，见习者和用人单位不建立劳动关系，不享受劳动合同的相关待遇。见习期间待遇按照规定发放见习生活费1730元/月，医院予以餐补，统一购买见习综合保险。

（四）签订《职业见习协议书》。见习期间，见习学员无正当理由不得提前终止见习。

（五）见习期满，出具萍乡市人民医院《见习学员职业见习鉴定表》，作为实践锻炼经历和就业证明。按医院岗位需求，经相关考试考核合格等录用程序择优录用后（须通过护士执业资格考试），享受合同制劳动用工待遇。

联系方式：0799-6778808  张老师

附件：萍乡市人民医院见习护理学员申请登记表

                                               萍乡市人民医院

  2022年6月21日

萍乡市人民医院见习护理学员申请登记表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月（岁）
	
	照片

	民  族
	
	籍  贯
	 
	政治面貌
	
	

	毕业院校及专业
	
	参加工作时间
	 
	

	学  历
	
	学  位
	
	现有专业技术资格
	 
	

	身份证号码
	
	联系电话
	

	学
习
经
历
	个人签名：
                                                     年   月   日


	工
作
经
历
	个人签名：
                                                     年   月   日


	科教
部门
资格
审查
意见
	盖   章
年   月  日


