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吉安市农业农村发展集团2025年公开招聘岗位及岗位条件
	序号
	职能
部门
	岗位
名称
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	年龄
	岗位条件
	考试方式

	1
	办公室
	负责人
	1
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	公共管理类、管理科学与工程类、工商管理类、经济学类、金融学类、新闻传播学类相关专业
	35周岁及以下
	1.中共党员；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.具有在党政机关、企事业单位行政管理或人事部门担任负责人职务3年以上工作经历。
	

	2
	
	综合岗
	3
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	公共管理类、管理科学与工程类、工商管理类、经济学类、社会学类、相关专业
	35周岁及以下
	1.具备2年及以上人力资源或行政管理相关岗位工作经验；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.熟悉公文写作相关知识，熟悉Word、Excel、PPT等办公软件，能胜任办公室日常工作，具有会务安排和后勤管理能力。
	

	3
	农业综合开发部
	负责人
	1
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	农业工程类、农业经济管理类、环境科学与工程类、植物生产类、动物生产类、食品科学与工程类相关专业
	35周岁及以下
	1.具有在党政机关、企事业单位农业综合开发或工程管理部门担任负责人职务3年以上工作经历；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.熟悉农业综合开发项目管理规范、工程施工工艺流程，牵头或参与过农业项目规划、申报、实施或验收等环节工作。
	

	4
	
	业务岗
	2
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	农业工程类、农业经济管理类、环境科学与工程类、植物生产类、动物生产类、水产类、食品科学与工程类相关专业
	35周岁及以下
	1.具有2年及以上农业综合开发或工程管理工作经验；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.熟悉农业项目规划、申报、实施与验收全流程，能独立编制可行性研究报告及预算方案。
	

	5
	投融资部
	负责人
	1
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	经济学类、金融学类、财政学类、经济与贸易类、工商管理类相关专业
	35周岁及以下
	1.具有在银行信贷部门、金融机构、企事业单位投融资管理部门担任负责人职务3年以上工作经历；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.主导过1个以上股权融资、债券发行或并购项目；
	

	
	
	
	
	
	
	
	3.具备搭建多元化融资体系能力，熟悉PE/VC、产业基金等资本对接。
	

	6
	
	业务岗
	2
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	经济学类、金融学类、财政学类、经济与贸易类、工商管理类相关专业
	35周岁及以下
	1.具有2年以上经济金融方面工作经验；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.有较强的协调沟通能力，熟悉银行、资本市场的融资流程和专业技能，能较好地把握客观经济形势，具有一定的金融及财务知识。
	

	7
	计划财务部
	负责人
	1
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	经济学类、金融学类、财政学类、农业经济管理类相关专业，会计学、财务管理、审计学、资产评估
	35周岁及以下
	1.具有在党政机关、企事业单位财务部门担任负责人职务3年以上工作经历；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.熟悉企业财务制度及流程、财务电算化软件及相关财税法律法规，有较强的财务核算能力，能独立处理通盘账务；
	

	
	
	
	
	
	
	
	3.具有中级及以上会计专业职称；
	

	
	
	
	
	
	
	
	4.同等条件下中共党员优先。
	

	8
	
	会计岗
	2
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	经济学类、金融学类、财政学类、农业经济管理类相关专业，会计学、财务管理、审计学、资产评估
	35周岁及以下
	1.具有2年及以上财务（企业会计）相关工作经验；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.具有初级及以上会计专业职称；
	

	
	
	
	
	
	
	
	3.熟悉国家财务政策、会计和税务法律法规，熟悉企业财务制度及流程、财务电算化软件，能够独立完成财务报告和财务分析。
	

	9
	法务风控合规部
	负责人
	1
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	法学类、工商管理类、公共管理类相关专业
	35周岁及以下
	1.具有3年及以上律师事务所、企事业单位法务部或风控合规部门的相关工作经验；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.具备优秀的法律文书起草、审核和修改能力，能独立完成常用合同、法律函件、报告等；
	

	
	
	
	
	
	
	
	3.参与或主导过风控合规流程、制度搭建或优化项目；
	

	
	
	
	
	
	
	
	4.持有法律职业资格证A证。
	

	10
	
	业务岗
	1
	本科及以上学历（并取得相应学位）
	法学类、经济学类、工商管理类、公共管理类相关专业
	35周岁及以下
	1.具有2年及以上法务、风控或合规相关岗位工作经验；
	笔试+面试

	
	
	
	
	
	
	
	2.能够理解和应用法律与合规框架，同时具备系统性管理风险的能力；
	

	
	
	
	
	
	
	
	3.持有法律职业资格证（同等条件下持有A证优先）。
	

	合计
	15人
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