附件2
赣农集团2022年社会公开招聘计划表
	序号
	单位
	部门
	招聘
岗位
	招聘
数量
	岗位主要职责
	岗位资格条件
	薪酬
待遇
	工作地点
	招聘
方式
	备注

	1
	赣农集团本部
	办公室
	文秘管理岗
	1
	1.负责起草公司综合性文件、工作计划和总结、调研报告、重要文件、汇报请示等材料；
2.协助筹备和安排相关会务、活动；                              
3.负责行政类事务协调服务工作；
4.懂行政接待礼仪，协助做好接待工作；
5.协助做好综治维稳工作；
6.完成上级交办的其他工作。                         
	1.研究生学历，中文类、经济类、新闻学、管理类等相关专业；
2.公文写作能力较强，3年以上党政机关、企事业单位综合性文字材料撰写工作经验；
3.责任心强，有较强的抗压能力和沟通表达能力；
4.中共党员，年龄35周岁以下。
	9-11万/年
主管/高级主管
	南昌
	社招
	

	2
	赣农集团本部
	企管部
	副部长
	1
	1.负责国有资产及股权管理工作：负责公司章程修订；负责制定公司法人治理结构方案，指导公司体制改革、合并、注销；
2.负责拟定公司法人治理结构，建立健全运营体制机制，负责规范公司董事会建设及运作；
3.负责对经营管理情况进行监督检查，对企业经营情况进行分析，对标企业经营目标，提出观点和改善意见；监督、管理企业重大发展项目的执行情况，提高经营能力、改善管理流程，使其符合发展预期；
4.及时掌握企业经营背景（包括国家政策、行业动态、客户需求变化等）信息，对企业未来发展提出建议。
	1.本科及以上学历，经济学类或管理类相关专业，受过企业管理、财务管理等专业培训、具有相关注册资格者优先；
2.有5年以上企业管理或投资相关实践经验，熟悉企业经营、改革改制等方面法律法规和政策；
3.具有企业战略规划、资产管理、目标管理、质量管理、安全管理等方面专业知识；
4.文字功底扎实，具备较强的分析和解决问题的能力、表达与沟通能力、多项目统筹管理能力以及团队管理能力；
5.团队合作意识强，35周岁以下。条件优秀者适当放宽年龄限制。
	15-17万/年
	南昌市
	社招
	

	3
	赣农集团本部
	办公室
	驾驶员
	1
	负责公务车驾驶、后勤服务以及公务车的日常清洗、保养、维修等。
	1.大专及以上学历，持有C1及以上驾驶证，年龄40岁以下，具有5年以上驾驶经验，条件优秀者可适当放宽年龄限制；
2.身体健康，视力良好，品德优秀，为人正直，守时守纪，爱护车辆，懂得文明礼仪常识；
3.驾驶技术娴熟，安全意识强，无不良嗜好，无不良驾驶记录，无重大事故及交通违章，能适应加班和长途驾驶；
4.爱岗敬业，能吃苦耐劳，工作脚踏实地，具备较强的责任心，良好的服务心态及团队合作精神。
	8万元左右/年
	南昌市
	社招（劳务派遣）
	

	4
	江西凤凰沟生态产业发展有限公司
	酒店事业部
	培训老师
	1
	1.负责与培训相关主管部门沟通培训相关事宜；
2.负责培训方案制定、执行等工作；
3.负责授课老师安排、学员管理等工作；
4.负责培训档案、台账建设等工作；
5.完成公司安排的其它工作。
	1.本科及以上学历，旅游管理、市场营销、教育类、农业类等相关专业，35周岁以下；
2.能熟练操作PPT、PS等软件，有一定的编辑、写作能力；
3.形象气质较好；
4.有良好的沟通协调能力，语言表达能力强，有较强的团队合作精神；
5.有相关工作经验、教师资格证优先。
	5.6－8万元/年
	南昌县黄马乡凤凰沟景区
	社招
	

	5
	江西凤凰沟生态产业发展有限公司
	旅游事业部
	景观工程师
	1
	1.负责制定公司绿化、景观规划方案、设计方案；
2.负责绿化工程施工与设计、监理的协调；
3.参与公司绿化各部分工程、质量验收及评定工作；
4.负责公司景观绿化的维护、升级；
5.负责各种果树、灌木、乔木以及花卉种植以及管理，包含施肥、治虫、修剪树枝等，提升公司景观品质；
6.完成公司安排的其它工作。
	1.本科及以上学历，园林或相关专业，40周岁以下；
2.具有两年以上从事园林、园艺、农艺、花卉、绿化等相关工作经验者；
3.具有团队精神，勤奋务实，细心严谨，有良好的沟通表达能力。
	8－10万元/年
	南昌县黄马乡凤凰沟景区
	社招
	

	6
	江西凤凰沟生态产业发展有限公司
	市场营销部
	渠道拓展岗
	1
	1.负责公司研学、旅游、产品、餐饮住宿等产品的销售及推广；
2.负责旅游产品市场开拓、客户管理、每月市场数据分析等工作；
3.负责管理维护客户关系；
4.接听客户对旅游线路等产品信息的咨询电话；
5.完成公司安排的其它工作。
	1.本科及以上学历，40周岁以下；
2.一年及以上市场推广、渠道开拓经验者；  
3.具有良好的团队合作精神及高度的责任感，能够承受工作压力，勇于挑战；
4.富有灵活的头脑，独具匠心的创意和良好的沟通能力；
5.条件优秀者或有渠道资源者可适当放宽年龄限制。
	6－8万元/年
	南昌县黄马乡凤凰沟景区
	社招
	

	7
	江西凤凰沟生态产业发展有限公司
	综合管理部
	企业管理岗
	1
	1.负责公司各项规章制度的起草、监督和执行；
2.负责公司员工招聘、培训工作；
3.负责公司各项经营会议组织、筹备、服务工作；
4.负责公司各项通知、信息的上传下达，公文资料处理等工作；
5.完成公司安排的其他工作。
	1.年龄35周岁以下，本科及以上学历，企业管理、人力资源管理等相关专业，两年以上相关工作经验；
2.具备企业管理、人力资源管理等方面的知识，熟悉相关法律法规；
3.形象气质佳，熟悉商务接待礼仪；
4.有较强的责任心、沟通能力、团队合作精神和较强的保密意识。
	6－8万元/年
	南昌县黄马乡凤凰沟景区
	社招
	

	8
	江西金乔园林股份有限公司
	市场部
	市场销售岗
	2
	负责公司自有苗市场渠道开拓与销售推广等。
	1.本科及以上学历，园林、林学、园艺等相关专业，具有苗木市场渠道与客户资源者优先，35周岁以下；
2.熟悉常见绿化苗木基本习性和园林行业动态；
3.熟练掌握电话营销、网络营销等方式，具备敏锐的市场洞察力、分析能力和良好的沟通技巧；
4.爱岗敬业，能吃苦耐劳，工作脚踏实地，具备较强的责任心，良好的服务心态及团队合作精神，自觉维护公司的良好形象。条件优秀者可适当放宽年龄限制。
	5－7万元/年
	南昌县黄马乡
	社招
	

	9
	江西金乔园林股份有限公司
	生产部
	生产管理岗
	2
	1.协助生产队长做好苗圃管理、苗木栽植及日常养护等；协助造型技术部修剪组副经理做好公司苗木的修剪工作。
	1.大专及以上学历，园林、林学、园艺、市场营销等相关专业，35周岁以下，条件优秀者可适当放宽年龄限制；
2.具有一年及以上园林绿化设计施工、苗木种植销售或景观养护管理等相关工作经验；
3.爱岗敬业，工作脚踏实地，有着强烈的责任心和良好的服务心态，具备吃苦耐劳精神及团队合作精神，能胜任公司安排的工作任务。
	5－7万元/年
	南昌县黄马乡
	社招
	

	10
	江西省绿韵农业发展有限公司
	井冈子公司质检部
	技术员
	1
	从事蚕种加工、质检及冷藏工作。
	1.本科及以上学历（农学、蚕桑、生物学等相关专业 ）条件优秀者可放宽专业要求；
2.爱岗敬业，能吃苦耐劳，工作踏实，具备较强的责任心，良好的服务心态及团队合作精神，自觉维护公司的良好形象。
	6－8万元/年
	南昌县黄马乡
	社招
	

	11
	江西省绿韵农业发展有限公司
	产业
经营部
	销售员
	1
	负责产品销售工作。
	大专及以上学历，有一年以上销售工作经验。40周岁以下，条件优秀者可适当放宽年龄限制。
	底薪4万元/年+销售提成
	南昌县黄马乡
	社招
	

	12
	江西省江棉科技开发有限公司
	经营部
	市场开发岗
	1
	1.负责公司项目合作单位的日常沟通及协调工作；
2.负责公司经营业务的市场拓展工作；
3.负责公司相关项目申报材料的编制工作。      4.负责部门所有重要文件、资料及档案的收集、汇总、整理、分类和保存。
5.负责部门与上级、其他单位和部门工作联系函及相关文件的发放和接收工作，并做好相关记录。
6.负责部门办文办会的组织和服务工作，做好会议记录，并及时整理、印发会议纪要和会议议定事项。
7.负责本公司收发文和相关文件材料起草。
	1.本科及以上学历，农学类相关专业，年龄30周岁以下；
2.具备一定的市场分析及判断能力，较强的文字功底和写作能力，有良好的客户服务意识，两年以上行政类或市场开发类工作经验。
	6-8万元/年
	九江市城西港区
	社招
	

	合计
	14人



