
2020年分宜县城市建设投资开发有限公司公开招聘工作人员公告

分宜县城市建设投资开发有限公司（以下简称分宜城投公司）为县政府直属国有独资企业，于2007年5月18日成立。现为满足分宜城投公司业务需求，决定面向社会公开招聘9名工作人员，现就有关事项公告如下：

一、招聘条件 

1.遵纪守法，品行端正，身体健康；

2.有较强的事业心和责任感，勤奋务实，遵守职业道德和职业规范；

3.符合岗位所需年龄、学历，具有相应层次的相关证书。具体岗位要求详见附件一；

4.无违纪违法行为； 

5.符合用人单位规定的其他条件。 

二、招聘岗位 

共招聘工作人员9名，岗位计划详见附件一。 

三、招聘程序 

（一）报名和资格审核 

1.报名形式 

网上报名。应聘人员下载并填写《2020年分宜县城市建设投资开发有限公司报名表》（附件二），以“本人姓名+报名表”命名，一位考生只能报考一个岗位，发送到分宜县旺忠人才有限公司报考邮箱：15170901003@163.com。
电话咨询：张女士 13407900477；徐先生 18770906606

2.网上报名时间：2020年3月23日至3月29日。 

3.资格审核。 

（1）时间：2020年3月30、31日。 

（2）地点：分宜城投公司办公室。 

（3）资格审核时应提供的材料：审查原件，应聘者应同时准备有效身份证、毕业证书、学信网认证资料等岗位招聘要求的相关证书复印件一式二份，交到指定地点。如本人无法到现场进行资格审查，可委托他人送审，并对送审材料的真实性负责。

资格审查贯穿整个招聘工作全过程，凡发现与公告范围和条件不符或弄虚作假的，将取消其聘用资格。  

（二）组织考试 

1.考试方式：面试。 

2.考试内容为结构化面试。 

3.分值：满分100分。 

4.考试时间、地点：另行通知。   

（三）体检 

按面试成绩由高到低确定体检人员，在体检考核过程中，因不合格等原因产生的缺额，可按考试总成绩依次递补。

（四）政审 

对体检合格人员进行政审，政审合格的，按程序报批同意后聘用。因政审不合格产生的缺额不再递补。 

（五）聘用 

政审合格人员按程序报批同意后聘用，由分宜县城市建设投资开发有限公司与其签订用工合同。 

四、聘用人员的待遇

(一)工资标准

试用期工资1500元每月，试用期两个月。

转正后年薪酬待遇不低于5万元。

(二)其他待遇

按照有关规定为聘用人员购买社保及住房公积金,其他待遇按照分宜城投公司相关规定执行。

附件： 

        1.2020年分宜县城投公司招聘岗位信息表. 

2.2020年分宜县城市建设投资开发有限公司报名表.
 

                                分宜县旺忠人才有限公司

                                  2020年3月23日 

附加一：
分宜县城投公司招聘岗位信息表
	序号
	岗位名称
	人数
	性别
	户籍
	年龄
	学历
	岗位要求

	1
	工程资料员
	1
	不限
	分宜常住人口
	35周岁以下，条件优秀者可适当放宽
	全日制大专及以上
	（1）建筑工程类相关专业；
（2）能够熟练使用CAD、WORD、EXCEL等绘图及办公软件；
（3）有建造师资格证或相关工作经验者优先考虑。

	2
	工程预算员
	1
	不限
	分宜常住人口
	40周岁以下，条件优秀者可适当放宽
	全日制大专及以上
	（1）工程造价类专业；
（2）能熟练使用预算软件（广联达、神机妙算等）和办公软件；
（3）房建及市政工程造价工作经验2年以上；

（4）有建造师资格证的优先考虑。

	3
	工程审计员
	1
	不限
	分宜常住人口
	40周岁以下，条件优秀者可适当放宽
	全日制大专及以上
	（1）工程造价类专业；
（2）精通工程量清单及组价编制，熟练使用工程造价类软件；
（3）房建及市政工程造价工作经验2年以上。
（4）有建造师资格证的优先考虑。

	4
	旅游管理岗
	2
	不限
	分宜常住人口
	35周岁以下，条件优秀者可适当放宽
	全日制大专及以上
	（1）旅游管理等相关专业，全日制大专及以上学历。具有3年以上相关工作经验，在旅游投资企业从事过旅游管理相关工作的优先考虑；
（2）能够从行业、市场、产品、政策环境、落地条件、投资收益预测多维度对项目实施可行性深入分析；
（3）具有成功的旅游项目全程管理实战经验和集团化的管理实践经验，熟悉旅游行业的政策法规；
（4）有很强的原则性、极强的自我激励能力，乐观积极，强烈的事业心，团队意识强；具有卓越的职业品德和操守。

	5
	法务审查岗
	1
	不限
	分宜常住人口
	45周岁以下，条件优秀者可适当放宽
	全日制大专及以上
	（1）法律及其它相关专业；
（2）有相关工作经验者优先；
（3）具备良好的法律检索能力、语言表达能力及公文写作能力；
（4）身体健康，思想政治素质好，具有良好的职业操守和敬业精神，作风正派，遵纪守法，廉洁奉公。

	6
	资产管理岗
	2
	不限
	分宜常住人口
	40周岁以下，条件特别优秀的可适当放宽。
	全日制大专及以上
	（1）有相关物业、资产管理经验者优先；
（2）思维敏捷，逻辑性、条理性较好，具有良好的沟通表达能力和学习能力；

（3）工作积极主动，具有高度的工作责任心和较强的服务意识以及团队精神。

	7
	财务会计岗
	1
	不限
	分宜常住人口
	35周岁以下，条件优秀者可适当放宽
	全日制大专及以上
	（1）财会类专业，具有中级会计师以上职称；
（2）有5年以上企业财会工作经验；

（3）掌握财务会计、审计、金融知识，具备数据分析和报告编制能力；
（4）熟练操作信息系统、办公软件，熟悉预算编制流程。


	附件二

分宜县城市建设投资开发有限公司报名表

	姓  名
	
	性别
	
	民  族
	
	政治
面貌
	
	

	出生年月
	
	婚姻
状况
	
	参加工
作时间
	
	入党
时间
	
	

	身份证号码
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	籍贯
	
	

	毕业学校
	
	毕业时间
	
	

	所学专业
	
	学历学位
	

	本人特长
	

	现工作单位
	

	现从事专业及年限
	
	职称或执业资格
	

	学习和工作经历

	　起  止  时  间
	主要经历（从毕业开始填起）

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	通讯地址
	　
	邮政编码
	　

	联 系 人
	　
	联系电话
	　
	手机　
	

	考生签名
	我承诺：以上本人所填内容及提交审查材料准确、无误、真实，如有错误、虚假，由我本人承担一切责任。
             　　　　签名：       　日期：　    年　   月　   　日

	资格审查意见
	　　　
　年　　月　　日
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